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haben mehr verdient.
ehr Karriere.
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Technical Security Lead

Far unseren Kunden in Festanstellung zum ndchstmaglichen Zeitpunkt
© Wuppertal  § w/m/d 95.000 € - 105.000 €

lhre Aufgaben

m  Weiterentwicklung und Umsetzung der IT-Sicherheitsstrategie und Security-Roadmap

= Verantwortung fur die Einfuhrung, Optimierung und den Betrieb von Sicherheitslésungen

m  Steuerung und Zusammenarbeit mit externen Security-Dienstleistern und Security Operations Partnern

= Weiterentwicklung von Security Monitoring, Incident Response und Schwachstellenmanagement

= Unterstutzung bei der Analyse und Behandlung von Sicherheitsvorfallen

= Beratung interner Teams zu sicherheitsrelevanten Fragestellungen im Infrastruktur-, Cloud- und Microsoft-Umfeld
= Mitarbeit in nationalen und internationalen IT- und Security-Projekten

= Bewertung neuer Technologien sowie Ableitung und Umsetzung geeigneter SicherheitsmaBnahmen

= Forderung eines hohen Sicherheitsniveaus innerhalb der IT-Organisation

lhr Profil

= Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich IT-Security

= Erfahrung in der Umsetzung und Weiterentwicklung von Security-MalRnahmen und Security-Projekten

= Erste FUhrungs- oder Projektleitungserfahrung

= Kenntnisse in Security Operations, Security Monitoring, Incident Response und/oder Vulnerability Management

= Erfahrung mit modernen Security-Technologien, idealerweise im Microsoft-Umfeld (z. B. Sentinel, Defender, Azure
Security)

m  Gutes Verstandnis fur Netzwerk-, Infrastruktur- und Cloud-Security

= Erfahrung in der Zusammenarbeit mit internen Stakeholdern sowie externen Dienstleistern und Security-Partnern

®m Hands-on-Mentalitat sowie die Fahigkeit, strategische Anforderungen in konkrete MaBnahmen zu Uberfihren

m Strukturierte, eigenverantwortliche und Idsungsorientierte Arbeitsweise

Benjamin Hein
Teamleiter
IT

+49 211 388 372 60
+49 151 162 681 59
benjamin.hein@perm4.com

Ich freue mich auf lhre Bewerbung!
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= Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse

lhre Vorteile

= Attraktives Vergltungsmodell
m Betriebliche Altersvorsorge

m Betriebliche Krankenversicherung
m Betriebsrestaurant/ Kantine
m  Fahrtkostenzuschuss

= Firmenfahrrad

= Flexible Arbeitszeiten

= Homeoffice-Moglichkeit

= Kinderbetreuung

= Kostenloser Parkplatz

= Mitarbeiter-Rabatt

m Tarifvertrag

m  Urlaubsgeld

® Weihnachtsgeld

Ihr Arbeitgeber

Fur ein international tatiges Unternehmen suchen wir einen erfahrenen Technical Security Lead (m/w/d), der die
Weiterentwicklung der IT-Sicherheitslandschaft aktiv mitgestaltet und gleichzeitig operativ an der Umsetzung von

Security-MaBBnahmen mitwirkt.

In dieser Rolle Gbernehmen Sie Verantwortung fur die Planung, Weiterentwicklung und Umsetzung

sicherheitsrelevanter Themen in einer modernen IT-Umgebung. Dabei arbeiten Sie eng mit internen IT-Teams,

Fachbereichen und externen Security-Partnern zusammen und treiben Sicherheitsinitiativen eigenverantwortlich voran.

Gesucht wird eine Personlichkeit, die strategisch denken kann, ihren Schwerpunkt aber klar in der praxisnahen

Umsetzung sieht.
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Jetzt in nur einer Minute mit lhrem Lebenslauf bewerben
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