Du hast bereits einschlagige Erfahrung in der Personaldienstleistung?
Du bist Profi darin, Menschen auf Kunden- und Kandidatenseite zusammenzubringen?
Du bist auf der Suche nach einer Position mit Gestaltungsspielraum?

Dann herzlich willkommen als:

Senior Karriereberater ..

PERM4 | Permanent Recruiting ist die flhrende Personalberatung fur die
Vermittlung von Fach- und Fihrungskraften in Festanstellung. Wir bringen
mit rund 100 Mitarbeiter:innen spannende Unternehmen mit passenden
Kandidat:innen zusammen. Wir wachsen seit Jahren konsequent.

In Zukunft mit Dir?

Was Dich erwartet:

Eine abwechslungsreiche Position mit Karriereperspektiven in einem aufstrebenden
Unternehmen: PERM4 |

= Einspannender Mix aus Kunden-, Prozess- und Kandidatenmanagement mit 360° Betreuung.

= Damit Du mit Deiner einschlagigen Branchenkenntnis schnell bei uns durchstarten und von der
ungedeckelten Provision profitieren kannst, garantieren wir Dir ein intensives Onboarding.

= Du baust langfristig Deinen Kunden- und Kandidatenstamm weiter aus.
= Dudefinierst zusammen mit Deinen Kunden ein Anforderungsprofil der zu besetzenden Stellen.

= Durekrutierst passende Fach- und Fihrungskrafte aus unserem Talentpool oder gehst
aktiv auf die Suche.

= Eine leistungsorientierte Teamkultur in der wir - mit einer Portion Humor ausgestattet -
die taglichen Herausforderungen zusammen meistern.

Was Du mitbringst:

Damit Du mit und bei uns erfolgreich durchstarten kannst, solltest Du folgende Punkte im besten Fall
bereits erfullen:

= Du hast ein abgeschlossenes Studium (z.B. Wirtschaftswissenschaften, Kommunikation o0.a.)
oder eine vergleichbare Ausbildung.

= Du hast bereits einschlagige Erfahrung in der Personaldienstleistung sammeln kénnen.
= Du bist ein kommunikativer Mensch und Deine positive Art steckt auch Deine Umwelt an.
= Du bist selbstbewusst und kannst Dich erfolgreich in neue Themen einarbeiten.

= Verhandlungssicheres Deutsch und gute Englischkenntnisse runden Dein Profil ab.

—

Modern Work

Unbefristete Festanstellung, Vollzeit,
30 Tage Urlaub, umfassendes
Onboarding, flexible Arbeitszeiten,
aktuelles iPhone, Mobile Work,
Arbeiten im EU-Ausland, Sabbatical,
kontinuierliche Weiterbildung, ...

=

Financials

Attraktives Gehaltspaket, betriebliche
Altersvorsorge, vermogenswirksame
Leistungen, Kita-Zuschuss, Jobbike,
Deutschlandticket oder
OPNV-Zuschuss, ...

Body & Health
GesundheitsmalRnahmen, Firmen-
fitness, kostenlose Getranke, frisches
Obst und Gemduse, mymusli, Little
Lunch, ...

a9

Social Benefits
Firmen- und Teamevents,
After-Work-Specials, ...

Dein Standort
Berlin, DUsseldorf, Nurnberg oder
Frankfurt am Main

Dein Talent Acquisition Team
einstieg@perm4.com
+49 621 15021 2817
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